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REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY
MNI SPOLKA AKCYJINA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

przyjety Uchwata nr 7 z dnia 28 listopada 2007 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki MNI S.A.

§1

Regulamin niniejszy okreSla organizacje i przebieg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spotki
MNI Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

Walne Zgromadzenie obraduje wedtug zasad ustanowionych w Kodeksie Spodtek Handlowych,
Statucie Spotki i niniejszym regulaminie.

Ilekro¢ niniejszy Regulamin uzywa terminu "akcjonariusz", nalezy przez to rozumie¢ takze
przedstawicieli akcjonariuszy (petnomocnikobw oraz innych przedstawicieli umocowanych
ustawowo do reprezentacji).

§2

Walne Zgromadzenie otwiera osoba upowazniona przepisami Kodeksu spdtek handlowych lub
Statutu Spotki. W braku takich oséb Walne Zgromadzenie moze otworzy¢ kazdy akcjonariusz.
Osoba otwierajagca Walne Zgromadzenie zarzadza wybdr Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia (Przewodniczacy), przeprowadza tajne gtosowanie i ogtasza jego wyniki.
Przewodniczacego wybiera sie w gtosowaniu tajnym, sposrdd akcjonariuszy.

Do zgfaszania kandydatow na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia uprawnieni sg
akcjonariusze.

Jezeli zgtoszono kilku kandydatéw, gtosowane sg one w kolejnosci zgtoszenia. Przewodniczacym
zostaje osoba, ktdra pierwsza uzyskata bezwzgledng wiekszo$¢ gtosow, a jezeli po
przeprowadzeniu gtosowania brak jest takiej osoby, Przewodniczacym zostaje osoba, na ktdrg
oddano podczas gtosowan najwiecej gtosow "za".

Z chwilg ogtoszenia wynikdw Przewodniczacy przejmuje prowadzenie obrad Walnego
Zgromadzenia.

§3

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru co najmniej trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, do zadan
ktérej nalezy obliczanie wynikdw gtosowania nad uchwatami oraz przedstawianie
Przewodniczacemu wynikéw gtosowania.

Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie tacznie co do wszystkich kandydatur na cztonkdéw
Komisji Skrutacyjnej.

Mozna odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej a jej obowigzki powierzy¢ Przewodniczacemu lub
notariuszowi protokotujgcemu przebieg zgromadzenia, za jego zgoda.

84

Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy obecnosci, a nastepnie
ogtasza ilu akcjonariuszy jest obecnych oraz liczbe gtoséw reprezentowanych na Zgromadzeniu.
Akcjonariusze potwierdzajg swojg obecno$¢ wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci
wyltozonej przy wejsciu do sali obrad i odbierajg karty do gtosowania.



MNI S.A.

Regulamin WZA

10.

11.

12.

2.

1.

Lista obecnosci jest sporzadzana na podstawie podpisanej przez Zarzad listy akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
Liste obecnosci sprawdzajg osoby obstugi technicznej pod nadzorem Przewodniczacego.
Obowigzkiem tych osoéb jest sprawdzenie:

a) czy akcjonariusz jest wymieniony na liScie uprawnionych do uczestnictwa w

Zgromadzeniu,
b) tozsamosci akcjonariuszy lub osdb ich reprezentujacych,
c) dowodéw umocowania do reprezentacji akcjonariuszy (petnomocnictwa, odpisy z
rejestrow itp.

W razie jakichkolwiek watpliwosci osoba sprawdzajaca liste obecnosci powinna porozumiec sie z
Przewodniczacym.
Lista obecnosci nie moze by¢ udostepniona osobom postronnym i jest wylozona do wgladu
wytacznie dla akcjonariuszy, przez caty czas trwania obrad.
Notariusz protokotujacy przebieg Zgromadzenia ma prawo do sprawdzenia listy obecnosci oraz
danych wskazanych w ust. 4 powyzej, w zakresie okreslonym ustawg prawo o notariacie.
Whioski dotyczace uprawnien do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, ktéry po konsultacji z notariuszem, podejmuje decyzje
w przedmiocie dopuszczenia lub odmowy dopuszczenia akcjonariusza do udzialu w Walnym
Zgromadzeniu.
Akcjonariusz, ktéremu Przewodniczacy odméwit dopuszczenia do udziatlu w Zgromadzeniu, moze
odwofac sie od tej decyzji do Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmuje ostateczng
decyzje, co do dopuszczenia lub odmowy dopuszczenia akcjonariusza do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.
Po sporzadzeniu i podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy ogtasza, ilu akcjonariuszy jest
obecnych, podajac 0gding liczbe gtosow.
Akcjonariusze opuszczajac sale obrad w trakcie trwania Zgromadzenia oddajg Przewodniczagcemu
karte do gtosowania i zgtaszajq fakt opuszczenia obrad.
Przewodniczacy ogtasza wszelkie zmiany z zakresie zmiany stanu obecnosci, a okolicznosci te sg
ujmowane w protokole notarialnym.

§5

Oprocz uprawnionych akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczyé, bez
prawa do udziatu w gtosowaniu (chyba, ze osoba taka jest jednoczesnie akcjonariuszem):

a) cztonkowie Zarzadu, Rady Nadzorczej i Prokurenci Spétki, z uwzglednieniem art. 395 § 3
Kodeksu spotek handlowych,

b) biegly rewident, badajacy sprawozdanie finansowe Spotki albo biegty rewident do spraw
szczegolnych,

c) notariusz sporzadzajacy protokot z Walnego Zgromadzenia,

d) osoby obstugi techniczno - organizacyjnej,

e) inne osoby, jezeli jest to uzasadnione dla oceny lub rozstrzygniecia sprawy objetej
porzadkiem obrad, o ile Walne Zgromadzenie uzna to za konieczne.

Przedstawiciele prasy, radia lub telewizji mogg bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu jezeli zaden z
akcjonariuszy nie wyrazi sprzeciwu.

§6

Przewodniczacy ogtasza prawidtowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, informujac o ogtoszeniu
dokonanym zgodnie z art. 402 Kodeksu spdtek handlowych lub o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia w trybie art. 405 Kodeksu spdtek handlowych oraz stwierdza obecnos$¢ na sali
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notariusza protokotujacego przebieg Walnego Zgromadzenia, a nastepnie przystepuje do
realizacji porzadku obrad. W zakresie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, Zgromadzenie
moze:

a) przyjac zaproponowany porzadek bez zmian;

b) zmieni¢ kolejnos¢ poszczegdinych punktow;

c) usungac z porzadku niektore sprawy, pod warunkiem, iz usuniete z porzadku obrad sprawy
nie stanowig spraw umieszczonych w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 10 procent kapitatu zakladowego;

d) odrzucic w catosci zaproponowany porzadek obrad i postanowi¢ o zwofaniu
nadzwyczajnego lub zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ustalajgc przy tym porzadek
obrad tego zgromadzenia.

Przewodniczacy moze samodzielnie wprowadza¢ pod obrady kwestie o charakterze porzadkowym
mimo, ze nie przewidywat ich porzadek obrad. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty
o charakterze porzadkowym oraz dotyczace zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, mimo nie umieszczenia ich w porzadku obrad.

Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty walnego zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej
75 % gtosow walnego zgromadzenia.

Wszelkie wnioski akcjonariuszy powinny byC sporzadzane na piSmie wraz z uzasadnieniem i
podpisywane przez wnioskodawce. Akcjonariusz zgtaszajacy wniosek do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia, w tym wniosek o zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad, powinien przedstawi¢ uzasadnienie umozliwiajace podjecie uchwaly z nalezytym
rozeznaniem.

§7

Przewodniczacy kieruje obradami Zgromadzenia, prowadzi dyskusje i udziela gtosu uczestnikom
obrad, przy czym dyskusja moze dotyczy¢ wytaczne spraw objetych porzadkiem obrad.
Przewodniczacy odczytuje projekty uchwat, informujac o trybie i zasadach gtosowania nad
uchwatami objetymi porzadkiem obrad oraz wnioskami formalnymi, co do tresci uchwaty.
Odczytywanie tresci uchwaty nie jest konieczne, jezeli wszyscy akcjonariusze znajdujg sie w
posiadaniu projektu uchwaty.

Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy zarzadza glosowanie precyzujac tres¢ uchwaty lub
wniosku poddawanego pod gtosowanie.

Pytania akcjonariuszy do organdw spoétki mogg dotyczy¢é wytacznie spraw objetych porzadkiem
obrad.

Przewodniczacy powinien odebrac¢ gtos osobie wypowiadajacej sie nie na temat, przemawiajacej
w sposob przewlekly, naduzywajgcej prawa gtosu lub uzywajacej okreSlen powszechnie
uznawanych za obrazliwe.

Przewodniczacy na wniosek akcjonariusza lub z wtasnej inicjatywy moze zarzadzi¢ krdtka przerwe
techniczna.

Przewodniczacy moze okre$lic limit czasu wystgpien. W razie sprzeciwu ktdregokolwiek z
akcjonariuszy limit ten okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.

§8

Po podliczeniu gtosow przez Komisje Skrutacyjna, Przewodniczacy ogtasza wynik gtosowania i
stwierdza czy uchwata zostata podjeta, czy tez, ze uchwala nie zostata podjeta z powodu nie
uzyskania wymaganej wiekszosci gtosdw.

Na zadanie akcjonariusza Przewodniczacy odczytuje ponownie jeden raz tres¢ podjetej uchwaty.
Akcjonariusz gtosujacy przeciwko uchwale, a nastepnie zgtaszajacy sprzeciw do protokotu, ma
prawo krotko swdj sprzeciw uzasadnic.
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Na wniosek Akcjonariusza Przewodniczacy moze przyja¢ jego pisemne o$wiadczenie, ktdre
zostanie dotaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

§9

W celu wyboru cztonkéw do Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza przyjmowanie wnioskow
o odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej chyba, ze wybory do Rady Nadzorczej przeprowadza sie
wytacznie w celu uzupetnienia sktadu Rady w zwigzku z wygasnieciem mandatu cztonka Rady.

Po zamknieciu listy wnioskow o odwotanie, Przewodniczacy zarzadza gtosowanie tajne oddzielnie
nad kazdym z wnioskéw o odwotanie, wedtug kolejnosci ich zgtoszenia.

Po przeprowadzeniu gtosowania (gtosowan) nad wnioskami o odwotanie z Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy informuje akcjonariuszy o liczbie miejsc w Radzie Nadzorczej pozostajacych do
obsadzenia i zarzadza przyjmowanie wnioskow dotyczacych powotania kandydatéw na cztonkow
Rady. W przypadku, gdy odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej nie jest konieczne, z powodu
uptywu kadencji lub ztozenia rezygnacji przez wszystkich cztonkéw, Przewodniczacy informuje o
tym akcjonariuszy i zarzadza przyjmowanie wnioskow dotyczacych powotania do Rady.

Do wniosku o powofanie do Rady Nadzorczej akcjonariusz winien zataczy¢, co najmniej kopie
o$wiadczenia kandydata, zawierajace jego zgode na wybdr do Rady Nadzorczej oraz os$wiadczenie
o braku przeszkdd, o ktorych mowa w art. 18 Kodeksu spotek handlowych i art. 12 ust. 3 pkt 2
ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow. W przypadku obecnosci kandydata do Rady
Nadzorczej na Zgromadzeniu wystarczajace jest ztozenie prze niego ustnego o$wiadczenia, w
zakresie okreSlonym w zdaniu poprzednim. JeZeli nie zostaly spetnione przestanki okreslone w
niniejszym ustepie, Przewodniczacy nie poddaje kandydatury pod gtosowanie.

Po zamknieciu listy kandydatow do Rady, Przewodniczacy zarzadza gtosowanie tajne, oddzielnie
nad kazdym z wnioskdéw o powotanie do Rady, wedtug kolejnosci ich zgtoszenia. W sytuacji, gdy
wskutek przeprowadzonego gtosowania wszystkie wakujace miejsca w Radzie Nadzorczej zostang
obsadzone, Przewodniczacy nie zarzadza gtosowania nad pozostatymi zgtoszonymi kandydaturami
chyba, ze ewentualne ich powofanie do Rady nie naruszy maksymalnego limitu cztonkdw Rady
Nadzorczej, wskazanego w Statucie.

W przypadku, gdy liczba zgtoszonych kandydatéw odpowiada liczbie miejsc do obsadzenia w
Radzie Przewodniczacy moze zarzadzi¢ jedno, taczne gtosowanie nad wszystkimi kandydaturami,
o ile zaden z akcjonariuszy sie nie wyrazi sprzeciwi.

Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej 1/5 kapitatu zaktadowego Spoiki
dokonuje sie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami.

Minimum akcji potrzebnych do utworzenia grupy okreSla sie poprzez podzielenie liczby akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe stanowisk w Radzie Nadzorczej
pozostajacych do obsadzenia.

Grupa ma prawo do wyboru tylu cztonkdw Rady Nadzorczej, ile razy liczba reprezentowanych
przez nig akcji przekracza obliczone minimum.

Grupy akcjonariuszy moga faczyc¢ sie w jedng grupe celem dokonania wspdlnego wyboru.
Akcjonariusz moze nalezec tylko do jednej grupy wyborczej.

W celu dokonania gtosowania oddzielnymi grupami dla kazdej z grup nalezy przygotowac
oddzielng liste obecnosci. Kazda z grup wybiera swojego przewodniczacego do prowadzenia
zebrania tej grupy, oraz wybiera komisje skrutacyjna.

Zebranie kazdej z grup wyborczych oraz uchwata o wyborze cztonka lub czionkéw Rady
Nadzorczej jest protokotowana przez notariusza.

Po przeprowadzeniu gtosowan w ramach grup Przewodniczacy ogtasza wyniki gtosowania w
poszczegodlnych grupach.
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§9'

Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny byc¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz
15 dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegotowego
uzasadnienia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wypfaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko
takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

§10

Po zrealizowaniu spraw objetych porzadkiem Przewodniczacy obrad zamyka Walne Zgromadzenie.

§11

Obrady Walnego Zgromadzenia mogg by¢ utrwalane przy pomocy nosnikdw magnetycznych lub
audiowizualnych.
Nosniki, na ktérych utrwalono przebieg obrad Walnego Zgromadzenia sg archiwizowane w
siedzibie Spotki.

§12

Regulamin wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MNI
S.A, jednakze wszelkie zmiany w Regulaminie obowigzujg najwczesniej od nastepnego Walnego
Zgromadzenia.

Regulamin niniejszy obowigzuje do czasu uchwalenia nowego Regulaminu przez Walne
Zgromadzenie. Regulamin ten bedzie obowigzywat najwczesniej od nastepnego Walnego
Zgromadzenia. Zmiana postanowien Regulaminu nie stanowi sprawy porzadkowej w rozumieniu
art. 404 § 2 Kodeksu spétek handlowych.

§13

Regulamin nie narusza postanowien Kodeksu spdtek handlowych oraz statutu Spotki.



